保定市交通运输局徐水区分局
2025年度部门绩效自评报告

一、绩效自评工作组织开展情况
(一)前期准备
根据上级相关文件要求，我局制定了2025年预算项目的支出绩效评价工作方案、评价指标，成立了绩效评价工作小组,召开了绩效评价工作安排部署会。
(二)组织过程。
1.核实数据。对2025年度预算项目整体支出数据的准确性、
真实性进行核实，将2024年度和2025年度部门整体支出情况进行比较分析。
2.查阅资料。查阅2025年项目资金预算安排、资金管理等相关文件资料和财务凭证。
3.发放调查问卷。对部门履行职责情况的公众满意度向群众、服务对象、单位员工进行调查。
4.归纳汇总。对收集的评价材料结合本部门情况进行综合分析、归纳汇总。
5.根据评价材料结合各项评价指标进行分析评分
[bookmark: _GoBack]6.形成2025年度预算项目绩效自评报告。
(三)预算资金安排及支付情况
经核实对账,2025年我单位预算项目共68个，预算资金共计12365.10万元，实际支付情况是：
4个项目无支出，主要原因为水毁道路项目已完成，不需支付资金，为结余资金，分别是保定市徐水区水毁道路修缮工程国债项目省级配套资金91.57万元、保定市徐水区水毁公路重建工程国债项目省级配套71.59万元、保定市徐水区水毁道路修缮工程国债项目县级配套资金216.5万元、保定市徐水区水毁公路重建工程国债项目县级配套资金4万元。
其余64个项目全部完成。
预算项目支出总12365.10万元，自评得分100分64个项目，90分4个项目。自评得分 90分以上的68个，得分60至90分0个，60分以下0个。其中，抽查项目5个，分别是：拨付区交通分局2025年3-4季度公交运营补贴资金项目，主要是对我区公交公司保障正常运营进行的补贴；拨付区交通分局神农文化园连接线至107国道道路改造工程资金项目，主要是对该项目进行工程款的结算支付；拨付区交通分局南水北调西黑山桥限高架设置工程费用项目，主要是对该项目费用进行支付；拨付区交通分局2023年度冬季清雪除冰相关工作经费项目，主要是对农村道路雪后除雪，维护道路运行安全的保障；保安保洁劳务费项目，主要是用于对劳务派遣人员的劳务费支出。这5个项目2025年度已全部实施并完成绩效目标，自评得分均为100分。
 (四)日常财务管理及专项监督检查情况
从评价情况看财务管理比较规范严格，资金到位及时，使用率较好，财务制度比较健全。同时通过绩效评价，使单位的财务管理也不断得到加强，财政支出的规范性和有效性不断提高。通过我单位相关部门联合对项目资金进行监督检查，确认项目资金严格按照有关项目程序办理了前期手续，项目实施过程中，严格按照政策、法规等规章制度进了实施，确保了项目按质按量顺利完成。
二、绩效目标实现情况
(一)部门总体工作开展情况
项目预算资金下达及时，项目实施基本按计划完成，已下达资金全部拨付完成，部门总体工作开展顺利、按时完成。
(二)预期绩效目标完成情况及评价结论
通过项目自评，评价等级为优，项目的预期绩效目标完成情况良好。项目的实施为农村公路进一步发展、改善我区道路通行状况，提高使用效率；优化工作环境；完善服务机制等方面都起到了重要作用。
三、绩效目标设定质量情况
(一)项目绩效目标和绩效指标设定情况
项目年度预期绩效目标主要有：按规定使用资金，达到预期效果；项目的实施主要推进农村公路更快发展，改善农村的通行状况，消除农村公路安全隐患，促进周边区域的经济发展，起到较大作用；改善工作环境、提高工作效率。
(二)预算管理、执行情况
项目严格按照政策、法规等规章制度进行了实施，确保项目完成的质量，很好的实现了年度预期绩效目标。
(三)分析评价
通过项目自评，绩效目标设定清晰准确，绩效指标全面完整、科学合理，绩效标准恰当适宜、基本易于评价。
四、部门整体绩效结果分析及结果应用
通过此次自评，部分项目绩效目标和指标应进一步细化量化，以更好强化落实效果，主要涉及到的问题方面：一是农村公路长期面临侵占、破坏路权等违法行为，对公路造成严重损害。侵占、破坏公路违法行为较普遍，但由于涉及部门多，治理难度大，治理侵犯路权违法行为成为公路交通事业所面的重要难题。二是人民群众对道路出行和出行环境的需求范围、质量越来越高和迫切。
因此，我们将在以下方面继续努力与创新，争取完成各项绩效目标而努力。一是全面考虑各种因素，精准安排下一年度预算资金，并且及时完成预算资金的支付。二是进一步加强对农村公路建设养护力度，继续改善全区农村的通行状况方：建立健全合理的建设与养护体制，克服重建轻养的思想，提高公路的使用效率；加强相关部门协调联动，打击侵犯破坏公路产权的违法行为。三是深入群众，全面了解群众需求，准确制定项目绩效目标，争取确实满足人民群众的相关需求。
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