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保定市徐水区义联庄乡人民政府
部门年度自评报告

按照《保定市徐水区财政局关于开展2025年度财政资金部门绩效自评及抽查工作的通知》（徐政财字[2026]16号）要求，义联庄乡党委、政府高度重视，一把手亲自督办，严格按要求分项目进行绩效自评。现将自评工作汇报如下：
1、 绩效自评工作组织开展情况
  针对此次自评工作，根据省市区文件精神，本部门立即成立绩效评价小组（工作组由财政所及项目相关主管部门组成），具体组织实施本部门的绩效自评工作，对2025年预算安排对每个项目逐项进行了梳理，从产出指标、效益指标、满意度指标及预算执行率四个方面指标体系，准确评价本项目绩效目标的实现程度，设定绩效指标体系量化评分，依据评分结果衡量评价项目综合绩效的实现程度。预算项目支出总计376.454811万元，自评得分 90分以上的34个，得分60至90分0个，60分以下0个，其中，抽查项目2个，为专项工作经费项目和提前下达2025年支持市县科技创新和科学技术普及专项资金—科技特派员工作站补助经费项目。专项工作经费项目是为了加强政府机关标准化建设，提高电子化办公效率，加大对办公设备的投入，并完成对办公用房小型修缮，供电，供水，供暖的日常维修，该项目经费于2025年12月份已支出完毕，预算执行进度达到100%，年度绩效目标完成度均达到预期指标值，自评得分100分。提前下达2025年支持市县科技创新和科学技术普及专项资金—科技特派员工作站补助经费项目资金主要用于乡村科技宣传、培训、科学技术普及和工作站正常办公经费以及先关科普工作的正常开展需要。该项目经费于2025年12月份已支出完毕，预算执行进度达到100%，年度绩效目标完成度均达到预期指标值，自评得分100分。
二、绩效目标实现情况
我乡34个项目涉及基层党建、维稳、服务群众、环保、纪检监察、人大、文化服务体系建设、退役军人服务等各领域。针对一般预算项目进行绩效评价时，我们以预算项目确定的项目绩效目标为依据，通过对比分析，每个预算项目均按预期的绩效目标完成，我乡34个专项项目总体完成率为100%，项目能够完成预期绩效目标，总预算执行率100%。我部门强化内部管理，严格执行财经制度和规定，制定财务管理办法，规范资金管理，加强内部控制制度，绩效评价及时，绩效目标和绩效评价报告内容完整。职责履行上收效较为明显，为我部门各项工作的顺利开展提供了有效的资金保障。
三、绩效目标设定质量情况
我单位通过部门绩效自评结果，比照年初绩效目标所设定的产出指标、效益指标及满意度指标基本能够实现，大部分项目能够按照预期目标完成，产出指标、效益指标完成较好，群众满意度较高。但个别项目存在预算执行率低、绩效目标内容不够恰当适宜，分析原因主要是在项目执行中存在一定的不确定性以及遇到一些不可抗力，建议与相关部门加强沟通协调，最大限度做好预算项目的准确性与执行力。
4、 部门整体绩效结果分析
针对部门2025年整体绩效评价结果分析，我部门总体自评项目34个，其中，26个项目自评完成率较高为满分，8个自评项目评分在90分以上，8个项目都是因为我单位没有收到资金，针对此类问题，我单位采取的措施是：我单位财政部门负责人积极与项目部门负责人及时沟通，财政部门负责人及时与上级财政沟通均衡各项目之间的经费，争取做到各项目之间资金均衡。
五、整改措施及结果应用
通过对一般预算项目进行绩效自评，认真总结2025年项目在实施过程中存在的问题和差距。针对存在问题制定如下整改措施：一是优化工作流程，提高执行效率；二是加强技能培训，补齐能力短板；三是完善沟通机制，强化协作配合；四是加强项目资金和绩效目标的动态管理。通过有效的措施，在以后的工作中便于合理调度专项资金，提高项目资金的使用效益。
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