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部门年度绩效自评报告

1、 绩效自评工作组织开展情况
为切实做好2025年度项目资金绩效自评工作，提高财政资金使用效率，根据《保定市徐水区财政局关于开展2025年度财政资金部门绩效自评及抽查工作的通知》（徐政财字〔2026〕16号）文件精神，我单位组织成立了绩效评价工作小组，评价小组采取座谈等方式听取情况，检查项目资金支出有关账目，收集整理项目相关资料，并根据绩效自评材料进行分析、总结，形成本报告。
预算项目支出总计1.9979万元，自评得分 90分以上的1个，得分60至90分0个，60分以下0个。其中，抽查项目1个，是档案事业发展经费项目，项目主要是馆藏档案日常管理维护。
二、绩效目标实现情况
[bookmark: _GoBack]2025年我单位统筹谋划，较好地完成了各项目标任务。根据我单位的工作职能和职责、按照项目资金的使用内容和用途，本单位项目资金支出主要有1项，为档案事业发展经费项目，资金1.9979万元,项目资金总体评价是：项目设置科学合理，项目资金管理规范，项目支出监管到位，实现了预期制定的目标。
档案事业发展经费项目：该项目主要是馆藏档案日常管理维护，确保能为机关团体、社会公众等提供有效查询。2025年，我馆馆藏档案日常维护达标率98%，提供档案查询有效率98%，档案查询服务对象满意度98%。
三、绩效目标设定质量情况
根据通知要求，我部门对年初设定的绩效目标完成情况进行了自查。我单位档案事业发展经费项目绩效目标设定严格依据国家、省、市关于档案事业发展的相关规划、部门“三定方案”及年度档案工作重点，立项合理、指标明确，与财政资金支持方向高度一致。对经费的管理和使用合理规范，相关管理制度健全，项目质量有保障、项目效益明显，项目实施达到了预期效果，各项工作均已完成。
四、部门整体绩效结果分析
本部门以档案事业发展经费为支撑，全面完成档案工作各项任务，部门整体绩效目标达成率较高，资金使用高效规范、档案事业各项工作稳步推进，在资源建设、安全管理、公共服务、业务指导等方面取得显著成效，有效发挥了为党管档的核心作用。本年度馆藏档案维护覆盖率、归档档案合格率均达到100%，档案维护达标率98%。各项工作任务均按照年度计划时间节点完成，档案查阅利用服务及时响应，保障了档案服务的高效性。
五、整改措施及结果应用
（一）针对性措施
1.优化绩效目标设定，提升目标科学性
重新梳理中长期与年度绩效目标，强化目标衔接；细化定性指标衡量标准，制定可操作的考核细则，提升指标精准度。
2. 优化资金支出结构，提高资金使用效益
合理调整经费支出比例，加大档案信息化建设、数字化资源开发、档案安全防护等重点领域投入；严格执行资金管理规定，强化资金使用全过程监管，规范经费审批、支出流程，杜绝资金浪费，确保每一笔资金用在档案事业发展关键环节。
3. 强化档案资源开发利用，提升服务效能
加大档案数字化成果开发力度，推动数字化档案便捷查询、高效利用，我馆积极推行异地跨馆查询，接入全国档案查询利用服务平台，2025年通过网络平台为20余人次提供异地查档服务。
（2） 绩效结果应用
1. 优化预算编制与资金分配
将本次绩效自评结果作为下一年度档案事业发展经费预算编制、资金分配的重要依据，对绩效完成好、效益突出的工作任务加大资金支持，对绩效未达预期、资金使用效益不高的项目，核减或调整预算额度，实现预算安排与绩效结果挂钩，提升资金配置效率。
2. 改进部门工作与管理决策
依据绩效评价发现的问题和整改措施，优化部门年度工作计划和工作部署，调整工作思路和方法，重点改进档案开发利用、信息化建设等薄弱环节；将绩效考核结果纳入部门内部工作考评，激励工作人员提升工作效率，推动部门整体工作提质增效。
3. 完善档案事业发展长效机制
总结绩效自评中的成功经验，固化档案管理、资金使用、绩效评价等方面的有效做法，形成长效工作机制。
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