中国共产主义青年团保定市徐水区委员会部门2024年度预算项目绩效自评工作报告

一、绩效自评工作组织开展情况
为切实做好2024年度项目资金绩效自评工作，提高财政资金使用效益，根据《保定市徐水区财政局关于开展2024年度财政资金部门绩效自评及抽查工作的通知》（徐政财字〔2025〕19号）文件要求，结合实际，我单位组织成立了以书记为组长的绩效评价工作小组，评价小组采取座谈等方式听取情况，检查项目资金有关账目，收集整理项目资金支出相关资料。我单位预算项目支出总计10.00万元，自评得分 90分以上的3个，得分60至90分0个，60分以下0个。其中，抽查项目1个，为共青团专项经费项目，项目基本情况是项目科学合理，项目管理规范，项目监管到位、完成较好，项目质量较高，实现了预期制定的绩效目标。
二、绩效目标实现情况
1、共青团专项经费。一是改革团的工作力量选用机制。坚持党管干部原则，主动争取党委支持，拓宽团的工作骨干来源渠道；健全团干部协管机制，增强针对性、适用性，开展“青马工程”团干部培训5场。三是改革组织设置和动员机制。加强对“两新”组织和各类新兴领域青年群体的组织覆盖，进一步延伸基层团组织触手；发挥整合资源、引领动员的组织功能，建设青年之家15个，实现乡镇实体阵地全覆盖。四是改革团员发展和教育管理机制。从严从实抓好团员教育管理，严把团员入口关，进一步明确团员发展的时间安排、名额分配、程序要求等，学社衔接率达97%以上，推优入团率达100%，不断提升团员发展质量；严格落实“三会两制一课制度”，把团员教育评议与团员年度团籍注册相结合，将其作为加强团员队伍思想建设、严肃团的纪律、严格团的管理的重要措施。财政预算资金6.5万元，产出指标：共青团全年开展各项活动次数10次，效益指标：共青团活动开展影响范围超团员青年总数80%。绩效指标完成良好。
[bookmark: _GoBack]2、青年工作专项经费。一是召开中长期青年发展规划暨创建青春友好城区联席会议第六次全体会议。研究审议《保定市徐水区贯彻落实<保定市“十四五”时期青年发展规划>2024年度重点工作（草案）》，并对下一步工作进行安排部署，确保我区青年工作走在全市前列。二是结合城区建设，打造青春友好公园，建立青春友好运动场，培养青年体育爱好，丰富青年文体生活，促进青年文化交流；推出“12355心灵树洞”计划，为青少年提供倾吐心声的平台，全方位保障青少年身心健康发展。三是组织“桑梓计划”暑期实践大学生在徐水区新华书店开展《习近平与大学生朋友们》读书交流主题团日活动，引导徐水广大青少年与书为伴，弘扬青春正能量，营造浓郁的全民阅读氛围，满足青年多样化阅读需求。四是组织开展“相约青春 不负韶华”徐水区青年干部职工素质拓展主题系列活动，不断提高青年人才队伍的凝聚力和向心力，展示我区青年人才积极向上、团结奋进的精神风貌。财政预算资金2万元，产出指标：全区青年参与各项活动比例达到80%以上，效益指标：青年活动影响范围覆盖情况达80%以上。绩效指标完成良好。
3、少先队工作委员会专项经费：一是用好“红领巾爱学习”载体，积极组建“红领巾巡讲团”，用习近平新时代中国特色社会主义思想武装青少年，筑牢青少年听党话、跟党走的思想根基。二是聚焦“学雷锋”、“清明”、“六一”、“国庆节”等重要时间节点，组织全区少先队员开展“弘扬雷锋精神 传播志愿薪火”、“铸魂·2024·清明祭英烈”、“红领巾爱祖国”、“向英雄致敬 向楷模学习”等30余场教育实践活动，引导广大青少年自觉将爱国同爱党、爱社会主义相统一。三是充分发挥徐水烈士陵园、毛主席视察纪念馆等少先队校外实践教育基地的作用，积极组织开展红领巾研学活动，丰富少年儿童课外实践内容，把“开学第一课”变成童心励志课、幸福共享课和培根铸魂的“大思政课”。四是组织开展“高质量发展看河北”红领巾研学实践活动，走进家乡企业，了解工业力量，增强乡村振兴的责任感和使命感。财政预算资金1.5万元，产出指标：少先队员活动参与人数占报名人数的比率超80%以上，效益指标：少先队影响范围覆盖超全体少先队员的80%。绩效指标完成良好。
三、绩效目标设定质量情况
在项目资金组织管理上，我们严格按照国家和省市规定的项目资金相关法律、法规的规定和要求使用，内部实现了项目资金统一归口管理，坚持专款专用，量入为出的原则，使项目资金按规定的用途使用并达到预期目的，严禁截留、挪用和不合理支出。制订完善财务审批制度、出差审批制度、项目资金使用制度等各项管理制度，项目资金使用情况接受财政、审计部门的监督检查，在项目实施过程中和项目完成后，定期或不定期对项目资金的使用进行监督检查，厉行节俭，强化监管，确保项目资金管理规范，促进项目顺利实施。
四、整改措施及结果应用
为做好项目实施的跟踪检查工作。我单位不定期地对项目实施情况和经费使用情况进行跟踪检查，对能实现预期绩效目标的项目予以充分肯定，对进展缓慢，预期绩效目标较差的项目，及时进行协调和提出整改措施，确保项目实施工作正常运行，达到预期绩效目标。
1、进一步健全和完善财务管理制度及内部控制制度，创新管理手段，用新思路、新方法，改进完善财务管理方法。
2、在编制预算与执行中，我单位将尽可能的用有限的经费平衡每年的工作任务，尽量做到科学、合理的分配。
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