卫生局部门决算基本情况
一、部门职责
（一）贯彻执行国家有关卫生工作的方针、政策、法律、法规以及技术规范和卫生标准，研究拟定我县卫生工作政策、法规、技术规范和卫生标准并监督实施 。
（二）研究拟定全县卫生事业发展总体规划，统筹规划与协调全县卫生资源配置，指导区域卫生规划的拟定与实施，管理卫生统计与信息工作。
（三）研究拟定全县农村卫生、社区卫生、妇幼卫生工作规划和政策措施，指导初级卫生保健规划和母婴保健专项技术的实施。
（四）贯彻预防为主方针，组织开展全民健康教育和爱国卫生工作，制定对人群健康危害严重疾病的防治规划；组织对重大疾病的综合防治，组织调度全县卫生技术力量，协助县政府对重大突发疫情、病情实施紧急处置，防止和控制疫情、疾病的蔓延。
（五）依法管理医疗卫生机构，研究指导医疗机构改革，监督实施医务人员执业标准、医疗质量标准和服务规范，实行医疗卫生机构从业许可制度。
（六）研究拟定全县医学科技、教育发展规划，组织督导医学科研攻关，指导医学科技成果的普及应用。
（七）依法监督管理传染病、地方病、职业病防治和食品、职业、环境、放射、学校卫生，贯彻执行国家关于食品、化妆品、消毒药剂、消毒器械、一次性使用的医疗卫生用品质量管理规范并负责认证工作。
（八）制定全县卫生人才发展规划和卫生人员职业道德规范，组织实施卫生机构编制标准、卫生技术人员资格认定标准。
（九）贯彻实施国家中医政策和中西医并重的方针，推进中医药的继承、创新与发展。
（十）承办县委、县政府和上级卫生部门交办的其它工作。
二、部门机构和人员情况
我部门独立核算机构21个，年末实有人数1727人，其中在职人员1622人，离休人员 2人，退休人员103人。
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